Zatacznik do zarzadzenia Nr 90.2023
Woéjta Gminy Rawa Mazowiecka
z dnia 11 grudnia 2023

Regulamin organizacji oraz pracy
Komisji Konkursowej do przeprowadzania konkurséw ofert na realizacj¢ zadan
z zakresu zdrowia publicznego na rok 2024,

Rodzaj zadania:
Wspomaganie dziatalnosci instytucji , stowarzyszen i osob fizycznych, stuzacej rozwiazywaniu
problemoéw alkoholowych i narkomanii a takze ochronie przed przemoca w rodzinie.

§1

Regulamin okresla tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do przeprowadzenia
konkursdw ofert na realizacje¢ zadan z zakresu zdrowia publicznego.

§ 2

1. Komisj¢ powotuje Wojt Gminy Rawa Mazowiecka sposrdéd pracownikéw Urzedu Gminy Rawa
Mazowiecka.

2. Uczestnictwo w pracach komisji odbywa si¢ w ramach obowiazkéw stuzbowych.

3. Decyzj¢ w sprawie wyboru oferty/ofert ,a takze uniewaznienia konkursu podejmuje Wojt Gminy
Rawa Mazowiecka .

§3

1. Komisja sklada si¢ z przewodniczacego, zastgpcy i cztonkdw. Skiad komisji liczy 5 0sob.
Obraduje w sktadzie minimum 4 osobowym posiadajgcym prawo punktowania ofert.

2. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy komisji a pod jego nieobecnosé zastgpca.

3. Komisja konkursowa pracuje na posiedzeniach zamknigtych bez udziatu oferentdow.

4. W sprawach proceduralnych komisja podejmuje decyzj¢ w glosowaniu jawnym, zwykia
wigkszoscig glosdw , bez mozliwosci wstrzymania si¢ od glosu.

5. W przypadku réownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego a w przypadku jego braku
zastgpcy.

§4

1. Komisja konkursowa dokonuje otwarcia kopert z ofertami w dniu i o godzinie, wyznaczonych
w ogloszeniu o konkursie, w obecnosci minimum 4 osob w tym przewodniczacego lub zastepcy.

2. Przed otwarciem ofert czlonkowie komisji po zapoznaniu z pieczeciami oferentow,
umieszczonymi zgodnie z ogloszeniem konkursowym na kopercie, sktadaja oswiadczenia zgodnie
ze wzorem oswiadczenia stanowigcym zatacznik Nr 1 do niniejszego regulaminu.

3. Oferty podlegaja sprawdzeniu pod wzgledem formalnym, pod katem kompletnosci i zawarcia
w nich wszystkich danych wynikajacych z wzoru oferty i ogloszenia o konkursie.

4. Oczywiste bigdy pisarskie i rachunkowe sa konsultowane przez komisj¢ z osobami
upowaznionymi do skfadania wyjasnien dotyczacych oferty i poprawiane w obecnosci pelnego
sktadu komisji.

5. Oferty niekompletne nie podlegaja rozpatrywaniu i sa odrzucane.



§5

1. Oceny formalnej i oceny merytorycznej ofert cztonkowie komisji konkursowej dokonuja na
formularzach stanowiacych zataczniki do regulaminu.
2. Przy formalnej ocenie ofert komisja konkursowa sprawdza:
1) czy oferta zostala ztozona na formularzu wedtug obowiazujacego wzoru,
2) czy oferta zostata ztozona w terminie zgodnie z ogloszeniem konkursowym,
3) czy oferta zostata ztozona w kopercie oznaczonej zgodnie z ogtoszeniem konkursowym,
4) czy zalaczono wymagane dokumenty,
5) czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione,
5) czy oferta dotyczy zadania wskazanego w ogloszeniu,
6) czy oferent zapewnia procentowy minimalny( zgodny z ogloszeniem) udzial finansowy
$rodkow wiasnych lub srodkéw pochodzacych z innych zZrddet.
Oferty nie spetniajace ktdregokolwiek, z tych punktéw podlegaja odrzuceniu i nie s3 poddawane
ocenie merytoryczne;.
3.Przy merytorycznym rozpatrywaniu ofert niepodlegajacych odrzuceniu z przyczyn formalnych,
komisja konkursowa:

1) ocenia mozliwosci zrealizowania zadania przez organizacj¢ lub podmiot zglaszajacy oferte,

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania,

3) przy ocenianiu ofert wnioskujacych o wsparcie zadania uwzglednia planowany przez
organizacje lub podmiot udziat finansowych srodkéw wiasnych lub srodkéw pochodzacych
z innych zrodet na realizacj¢ zadania publicznego,

4) ocenia proponowang jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb realizujacych zadanie,

5) uwzglednia planowany przez wnioskodawce wkiad rzeczowy i osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow organizacji i podmiotow realizujacych zadanie,

6) uwzglednia analize i ocene zlecanych zadan zrealizowanych przez wnioskodawcow w latach
poprzednich, biorac pod uwage rzetelnos$¢ i terminowos¢ wykonania oraz sposéb rozliczenia
otrzymanych na ten cel srodkdw,( oferent. ktory skiada oferte po raz pierwszy na taki rodzaj
zadania otrzymuje automatycznie 2 punkty od kazdego z cztonkéw komisji).

4 Kryteria wyboru ofert, uwzglednia si¢ rowniez w przypadku, gdy na realizacj¢ danego zadania
wplynela jedna oferta.

§6

1. Czlonkowie komisji dokonuja wyboru najkorzystniejszych ofert, przyznajac poszczegdlnym
kryteriom podlegajacym rozpatrywaniu liczbe punktéw w skali od 0 do 3, z wyjatkiem tych
kryteriow gdzie z karty oceny wynika inna punktacja.

2. Oceng koncowa danej oferty jest fagczna suma punktow wystawiona przez cztonkéw komisji .

3. Czlonkowie komisji w toku dokonywania oceny ztozonych ofert maja prawo zada¢ dodatkowych
wyjasnien badz to telefonicznie, badz zapraszajac uprawnionego przedstawiciela na spotkanie.

4. Czionkowie komisji mogg zarekomendowaé wigcej niz jedna oferte do realizacji poszczegélnych
zadan. Istnieje wowczas mozliwosé, ze pomimo niezwigkszenia kwoty na realizacj¢ zadania moze
je realizowaé wiecej niz jeden oferent. W takim przypadku dopuszcza si¢ zmniejszenie zakresu
zadania.

5. W przypadku niskiej oceny oferty cztonkowie komisji moga rekomendowac¢ na kwote nizsza od
przeznaczonej na wsparcie zadania wynikajaca z ogloszenia konkursowego. W przypadku





















KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Nazwa zadania

\Wspomaganie dzialalnosci instytuciji , stowarzyszen i 0sob fizycznych, sluzacej rozwiazywaniu problemow alkoholowych i narkomanii a

takze ochronie przed przemoca w rodzinie

Tytut zadania( z oferty)
Pomoc ofiarom przemocy w rodzinie z terenu Gminy Rawa Mazowiecka.

Whioskodawca

Kryteria oraz przedzial punktéw mozliwy do Rozpigtosé¢ punktéw
uzyskania

Uzyskana liczba punktéw

ocena mozliwosci zrealizowania zadania przez 0-3
orzanizacje lub podmiot zglaszajacy oferte

ocena przedstawionej kalkulacji kosztow 0-3
realizacji zadania

uwzglednienie planowanego przez organizacj¢ | 5,00%-8,00%- 1 punkt
lub podmiot udzialu finansowego $rodkow | 8,01%-11,00%-2 punkty
wlasnych lub srodkéw pochodzacych z innych | 11,01% i wigcej 3punkty

zrodet na realizacje zadania publicznego, Oferent jest zobowiazany zapewni¢
udziat minimum 5%

ocena proponowanej jako$¢ wykonania zadania | 0-3
i kwalifikacji osob realizujacych zadanie

uwzglednienie planowanego przez | 0-3
wnioskodawce wkladu  rzeczowego i
osobowego, w tym $wiadczenia wolontariuszy i
pracy spolecznej czlonkéw organizacji i
podiniotéw realizujacych zadanie,

uwzglednienie analizy i oceny ziecanych zadan | 0-3

zrealizowanych przez wnioskodawcéw w latach | oferent, ktory sktada ofert¢ po raz
poprzednich, biorac pod uwagg rzetelnos¢ i pierwszy na taki rodzaj zadania
terminowos¢ wykonania oraz sposob otrzymuje automatycznie 2 punkty
rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow

Suma uzyskanych punktéw

Uwagi
Poszczegolne kryteria moga uzyskac od 0 do 3 punktow.
Maksymalna liczba punkiow, ktora moze uzyskac oferta -18.

Data i podpis czlonka komisji konkursowej:






